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PRELIMINARII
Prezentarea generald a disciplinei: locul si rolul disciplinei in formarea competentelor

specifice ale programului de formare profesionala / specialitatii.

Reformele in domeniul educatiei si medicinii, au devenit o provocare pentru cadrele
didactice din sistemul de instruire,impulsionand necesitatea pregatirii asistentilor medicali
generalisti cu studii superioare. Conform reglementarilor europene si nationale, asistentul
medical generalist exercita urmatoarele functii esentiale:

a) de ingrijiri competente persoanelor tindnd cont de nevoile bio-psiho-sociale Tn mediul
spitalicesc si comunitar.;

b) evalueaza stilul de viatd, promoveaza modul sanatos de viatd si comunica aceste
observatii celorlalti membri ai echipei sanitare;

c) formeaza si dirijeaza personalul auxiliar necesar pentru a raspunde nevoilor serviciului de
asistenta din orice institutie de sanatate. Directiile importante care definesc responsabilitatile
asistentilor medicali generalisti cu studii superioare sunt: promovarea sanatatii, prevenira
imbolnavirilor, restabilirea sanatatii si inlaturarea suferintelor. Cu aceste responsabilitati,
asistentul medical generalist trebuie sa aprecieze in orice moment care sunt ingrijirile de
care fiecare bolnav are nevoie si sa i atribuie personalul corespunzator.

Curriculum-ul la disciplind este un document normativ si obligatoriu pentru realizarea
procesului instructiv-educativ, ce va asigura formarea studentilor a unor abilitati, valori si
atitudini care sa corespunda cerintelor sistemului national de ocrotire a sanatatii. Aplicarea
curriculum-ului axat pe competente contribuie la: dezvoltarea personalitatii studentului
despre specialitate, familiarizarea lor cu scopurile, obiectivele, principiile si continutul
practicii asistentului medical, cu rolul lor in sistemul de s&natate modem, cu particularitatile
de activitate sa, cu abilitatile de comunicare efectiva, cu particularitatile procesului de
ingrijire.

Misiunea curriculumului (scopul) Tn formarea profesionala:

Unul din obiectivele principale ale cursului este formarea conceptului despre asistenta
medicald generala ca specialitate si familiarizarea cu particularitatile activitatii asistentului
medical. Un alt obiectiv este dezvoltarea abilitatilor de exercitare a rolurilorilor de:
coordonator de ingrijire, lider a echipei de sanatate, educator pentru snatate, consultant n
ingrijiri medicale si cercetator in procesul de nursing. Al treilea obiectiv asigura intelegerea
rolului asistentei medicale generaliste Tn mentinerea sanatatii si rezolvarea problemelor de
sanatate.

Limba/limbile de predare a disciplinei: roméana.

Beneficiari: studentii anului I, facultatea de Medicina, program de studii: Asistenta medicala
generala.
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1. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI
Codul disciplinei S.01.0.006
Denumirea disciplinei Introducere in nursing si orientare asupra profesiei
Responsabil de disciplina Prof, univ., dr.hab.st.med. Gh. Curocichin
Anul Semestrul

Numarul de ore total, inclusiv:

Curs Lucréri practice/ de laborator
Seminare Lucrul individual
Forma de evaluare Numarul de credite

I1l. OBIECTIVELE DE FORMARE TN CADRUL DISCIPLINEI

Lafinele studierii disciplinei studentul vafi capabil:
la nivel de cunoastere si intelegere’.

>
>
>

VVVVYVYVYV \V4

Sa descrie evolutia nursingu-lui (ingrijirilor) pe plan international si national

Sa analizeze principalele teorii specifice ale nursing-ului

Sa sintetizeze competentele profesionale, calitdtile si abilitatile personale specifice
asistentului medical cu studii superioare.

Sa enumere pasii necesari pentru dobandirea de noi cunostinte, abilitati si atitudini din
domeniu nursingu-lui

Sa explice rolul asistentului medicali generalist Tn sistemul de sanatate

Sa identifice responsabilitati ale asistentului medical generalist cu studii superioare

Sa argumenteze conceptul despre om, sanatate si boala

Sa descrie tipurilor de institutii medicale

Sa identifice tipurile si metode de dezinfectie si sterilizare Tn institutii medicale

Sa cunoascd masurile de prevenire a infectiilor in institutiile curative

Sa promoveze imaginii pozitive si a dezvoltarii profesiei de asistent medical Tn contextul
social.

la nivel de aplicare:

VVVYVYV

A\VAAV/

Sd integreze teoriile specifice ale nursingu-lui

Sa analizeze functiile, rolul asistentului medical si statutul sau Tn cadrul echipei medicale.

Sa experimenteze impactul unui anumit limbaj non-verbal intr-o situatie data

Sa aplice masurilor de prevenire a infectiilor in institutiile curative

Sa aplice interventiile proprii si delegate planificate Tn baza standardelor profesionale cu
sustinerea psihologica si informarea adecvata a pacientilor

Saplanifice realizarea masurilor preventive, educative, relationale si curative;

Sa elaboreze planul de activitate si de ingrijire individuala in baza realizérilor stiintei si
practicii mondiale;

la nivel de integrare.
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Sa adopte atitudine centrata pe pacient in diferite stuatii;

Sa fie capabil s& abordeze ajustarea continud a ingrijirilor la necesitatile pacientilor

Sa evalueze dependenta pacientilor n diferite situatii.

Sa fie competent in identificarea rolului asistentului medical generalist ca specialitate Tn
sistemul de sanatate al Republicii Moldova.

V V VYV

IV. CONDITIONARI SI EXIGENTE PREALABILE

» Cunoasterea limbii de predare;

e Competente TIC (utilizarea intemetului, procesarea documentelor, tabelelor electronice si
prezentarilor, utilizarea programelor de graficd);

» Abilitatea de comunicare si lucru in echipa;

» Calitati - tolerantd, initiativa, autonomie si empatie.

V. TEMATICA SI REPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

Cursuri (prelegeri), lucraripractice/lucrari de laborator/seminare si lucru individual

NI, Numarul de ore
dlo TEMA Prelegeri | -UCran Lucru
9 practice individual

1 Initiere in profesie. Directivele dezvoltarii asistentei medicale pe plan 2 2 4
" international si national.

5 Rolul, functiile si competentele asistentului medical. Activitatea in 2 2 4
" echipa de ingrijire.

3. Activitatea asistentului medical Tn aspectul deontologic si etic. 2 2 4

4. Institutii Medico - Sanitare - Publice (IMSP) si private. 2 2 4

5. Organizarea serviciului de asistenta medicala primara. 2 2 4

6. Dezinfectia. Antisepsia. 2 2 4

7. Asepsia. Metodele de sterilizare. 2 2 4

8 Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicald. Segregarea 2 2 4
" deseurilor medicale.

9. Protectia muncii Tn mediul spitalicesc. 2 2 4
10. Internarea si primirea bolnavilor in spital. 2 2 4

11. Prelucrarea sanitara a bolnavului. Transferul bolnavului. 2 2 4

19 Regimul sanitaro-preventiv in institutiile curative. Regulamentul de 2 2 4

" ordine interioara a spitalului.

13. Sectia stationarului. 2 4
14. Sectia de terapie intensiva. 2

15. Sala de tratamente si pansamente. 2 2

Total 30 30 60
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Nr. Numarul de ore
dlo TEMA Prelegeri Lucrari Lucru

practice individual

Total 120

VI. MANOPERE PRACTICE ACHIZITIONATE LA FINELE DISCIPLINEI

Manoperele practice esentiale obligatorii sunt:
Tehnici de comunicare verbala

Tehnici de comunicare non-verbala

Ascultare activa

Raspuns empatic

Tehnica de spalare corectd pe maini

Tehnica imbracatulului manusilor nesterile
Tehnica aplicarii/purtarii mastilor
Tmbracarea si dezbracarea echipamentului de protectie (halat, combinezon, bahili, ochelari)
Curatenia generala n sala de tratament
Prelucrarea sanitard in pediculoza

Prepararea solutiei dezinfectante

Prelucrarea utilajului medical

Pregatirea casoletei pentru sterilizare
Acoperirea masutei si tavei sterile

VII. OBIECTIVE DE REFERINTA SI UNITATI DE CONTINUT

Obiective Unitati de continut

Tema 1. Initiere Tn profesie. Directivele dezvoltarii asistentei medicale pe plan international si national.

e sadescrie evolutia nursing-ului de-a lungul 1. Initierea In profesia de asistent medical.

istoriei 2. Directivele dezvoltarii asistentei medicale pe plan
e sainterpreteze aspectele teoretice ale procesului international.

de ngrijire si a profesiei de asistent medical. 3. Activitatea lui Florence Nightingale si a Virginiei
e sianalizeze principa|e|e teorii $t||nt’|f|ce ale Henderson in dezvoltarea profesiei de asistent

nursingului medical.

4. Organizatii si asociatii profesionale Organizatia
Mondiald a Sanatatii (OMS),

5. Consiliul International al Nurselor (CIN).

6. Principiile si premisele dezvoltarii asistentei
medicale pe plan national.

7. Activitatea Asociatiei Nurselor din R.M. (ANM).

Tema 2. Rolul, functiile si competentele asistentului medical. Activitatea in echipa de Ingrijire.
e saidentifice rolul, functiile si competentele 1. Rolul si functiile asistentului medical.

profesionale ale asistentului medical. 2. Competentele profesionale.
e saenumere membrii echipei de Tngrijir 3. Comportamentul si calitatile moral-profesionale ale
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Obiective

» sd identifice sarcinile membrilor echipei de
ingrijire

« sadescrie rolul propriul si delegat a
asistentului medical.

« sdenumere drepturile si obligatiunile
asistentului medical.

o1
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Unitati de continut

asistentului medical.

Drepturile si obligatiunile asistentului medical.
Decrierea echipei de ingrijire.

Sarcinile  membrilor  echipei de
Competentele profesionale.
Comportamentul si calitatile moral-profesionale ale
asistentului medical.

Drepturile si obligatiunile membrilor echipei

Rolul propriu si delegat a asistentului medical
generalist.

ngrijire.

Tema 3. Activitatea asistentului medical Tn aspectul deontologic si etic .

e sd cunoasca notiuni generale despre
deontologia si etica medicalda “

» sdrespecte normele de protectie si tehnica
securitatii muncii.

1

Tema.4. Institutii Medico - Sanitare - Publice (IMSP) si private.

» saclasifice tipurile de institutii medicale.

» sdidentifice activitadile asistentului medical
n diverse institutii curative

» sautilizeze actele normative care
reglamenteze activitatea asistentului medical
bazat pe legislatia in vigoare.

1

Notiuni generale despre deontologia si etica
medicald.

Respectul fatda de persoana Tingrijitd, familie,
comunitate.

Normele de protectie si tehnica securitatii muncii.
Asigurarea  igienei  personale si  folosirea
echipamentului de lucru.

Clasificarea si structura institutiilor curative.

- Activitatea institutiillor medicale bazatd pe
legislatia Tn vigoare.
Legi, hotardri guvernamentale, ordine ale

Ministerului Sanatatii si alte acte normative ce
reglementeaza activitatea cadrului mediu de
specialitate Tn reteaua medico-sanitard din R. M.

Tema 5. Organizarea serviciului de asistenta medicala primara.

e sa relateze despre organizarea serviciului de
asistenta medicala primara.

e sa recunoascd activitatea asistentului medical
n institutiile de asistenta medicald primara

e sarespecte drepturile pacientului

Tema 6. Dezinfectia. Antisepsia

e sdidentifice tipurile si metodele de dezinfectie
e saclasifice solutiile dezinfectante.

e saprepare solutiile dezinfectante actuale

e se utilizeze substante atiseptice

e saaplice etaplele de dezinfectare a minilor.

1

Structura (organigrama) asistentei medicale
primare.

Organizarea serviciului de sanatate in centrul
medicilor de familie.

Activitatea asistentului medical Tn institutiile de
asistenta medicald primara.

Notiuni ,,pacient”, ,,bolnav”.

Asigurarea medicald

Drepturile si responsabilitatile pacientului.

Notiune de dezinfectie, tipurile si metodele de
dezinfectie.

Prepararea solutiilor dezinfectante uzuale actuale. -
Antisepsia si antisepticele.

Notiune de antisepsie.

Metodele si substantele antiseptice, utilizarea lor.
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Obiective

Tema 7. Asepsia. Metodele de sterilizare.

» sadifineascd notiunele de asepsie si sterilizare

e saclasifice metodele de sterilizare

» sadescrie metodele de sterilizare

e saaplice masuri de prelucrarea utilajului
medical.

o1

—
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Unitati de continut

Spalarea si dezinfectarea mainilor.

Notiuni generale de asepsie si sterilizare.

Metodele de sterilizare.

Sterilizarea instrumentelor, materialelor si aparatelor
utilizate in activitatea medico-sanitara.

Tema 8. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicald. Segregarea deseurilor medicale.

e saclasifice deseurile medicale

» saidentifice scopurile si obiectivele segregarii

e sd explice omponentele segregarii

e saargumenteze importanta codului de culori
n segregarea deseurilor.

» se estimeze riscurile deseurilor pentru sanatate
si pentru mediu

» saidentifice sursele de infectii posibile

» sdaplice masurile de prevenire a infectiilor in
institutiile curative.

Tema 9. Protectia muncii in mediul spitalicesc.

e sdrecunoasca si sa respecte regulile de
protectie a muncii in mediul spitalicesc.

» sdaplice masuri de prevenire a infectiilor in
institutiile curative.

e sa prevind actiunea noxelor profesionale in
unitatile medicosanitare.

1

~N o

4,

Clasificarea deseurilor (deseuri nepericuloase si
periculoase).

Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor
medicale.

Segregarea deseurilor - definitie, scop si obiective.
Componentele segregarii.

Importanta codului de culori in segregarea
deseurilor.

Cerintele pentru diferite categorii de deseuri.
masurile de prevenire a infectiilorin institutiile
curative

Regulile de protectie a muncii in mediul spitalicesc
Riscurile asociate cu nerespectarea securitatii
muncii.

Masuri de prevenire a maladiilor transmisibile ca
rezultat al administrarii injectiilor.

Conduita n caz de accident la locul de munca.

Tema 10. Regimul sanitaro-preventiv in institutiile curative. Regulamentul de ordine interioara a

spitalului.

e sa cunoasca metode generale de prevenire a
infectiilor intra spitalicesti conform actelor
normative n vigoare.

e aaplice masuri de supraveghere si control in
infectiile nosocomiale

e sarespecte regimul de munca si orarul de
activitate al asistentului medical.

Tema 11. Internarea si primirea bolnavilor in spital.

N =

Regimul sanitaro-preventiv.

Notiuni de infectii nosocomiale.

Metode generale de prevenire a infectiilor intra
spitalicesti conform actelor normative, instructiuni si
ordine ,,Cu privire la organizarea masurilor de
profilaxie si combatere a infectiilor nosocomiale”,
»,Masuri de supraveghere si control in infectiile
nosocomiale.

Reguli de comportare si regimul de viatd al
bolnavilor n spital.

Programul de zi al sectiei, regimul de munca si
orarul de activitate al asistentului medical.
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Obiective

sa descrie sectia de internare

sa caracterizeze structura si amenajarea sectiei
de internare

sa documenteze bolnavul internat

sa determine datele atropometrice a
bolnavului internat

sa completeze corect documentatia medicala.

> WD

5.
6.
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Unitati de continut

Sectia de internare.

Structura si amenajarea sectiei de internare.

Regimul sanitar in sectie.

Activitatea asistentului medical la internarea
pacientului.

Determinarea datelor antropometrice.

Documentatia medicala in sectia de internare.

Tema 12. Prelucrarea sanitara a bolnavului. Transferul bolnavului.

Tema 13. Amenajarea si activitatea sectiei stationarului.
L

sa asigure conditii igienice bolnavului internat
sa aplice masuri de prelucrare sanitardin
pediculoza si scabie

sa trasporteze pacientul in sctie.

sa completeze documentatia necesara.

sa descrie sectia stationarului

sa caracterizeze structura si amenajarea sectiei
stationarului

sa dezinfecteze incaperile, mobilierul,
obiectele de ingrijire a bolnavului

sa efectueze curatenea curenta si general n
sectia stationarului.

sa descrie activitatea asistentului medical in
sectia stationarului conform fisei de post.

sa primeasca si sa predea serviciul

s& completeze corect documentatia medicala.

1

2.
3.
4

Asigurarea  conditiilor  igienice  bolnavului.
-Prelucrarea sanitara in pediculoza si scabie.
Transferul bolnavului

Metodele de transportare a pacientilor in sectie.

Structura si amenajarea sectiei stationarului.
Cerintele fatd de salon.

Functiile asistentului medical conform fisei postului.
.Dezinfectarea incaperilor, mobilierului si obiectelor
de Tngrijire a bolnavului.

Dezinfectarea Tncaperilor alimentare si a obiectelor
folosite in alimentatia bolnavului.

Postul de garda al asistentului medical.

Predarea si preluarea serviciului.

Documentatia medicala in sectie.

Tema 14. Amenajarea si activitatea sectiei de terapie intensiva.

sa descrie sectia de terapie intensiva

sa caracterizeze structura si amenajarea sectiei
de terapie intensiva

sa descrie activitatea asistentului medical Tn
sectia stationarului conform fisei de post.

sa primeasca si sa predea serviciul

s& completeze corect documentatia medicala.

1

2
3.
4
5

6.
7.

Structura si amenajarea sectiei

Functiile asistentului medical.

Dotarea salonului.

Completarea fisei de terapie intensiva.

Dezinfectarea incdperilor, mobilierului si obiectelor
de Tngrijire a bolnavului.

Postul de garda. Predarea si preluarea serviciului.
Documentatia medicala in sectie de terapie intensiva

Tema 15. Amenajarea si activitatea sdlei de tratamente si pansamente.

Sa descrie cerintele fatd de sala de tratamente
Si pansamente.

sa descrie activitatea asitentului medical in
sala de tratamente si pansamente

s& implementeze normativele igienice si
antiepidemice in sala de tratamente si
pansamente

1

n

Amenajarea si cerintele fatd de sala de tratamente.
Organizarea activitatii asistentului medical.
Pregatirea casoletei pentru sterilizare.

Regulile de lucru cu casoleta sterila.

Documentatia medicala n sala de tratamente.
Amenajarea si cerintele fatd de sala de pansamente.
Organizarea activitatii asistentului medical.
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Obiective Unitati de continut
e sd pregateasca casoleta pentru sterilizare 8. Acoperirea masei si tavei sterile.
e sdacopere mesei si tavei sterila 9. Documentatia medicald in sala de pansamente.
» sa completeze corect documentatia medicala.
VIII. COMPETENTE PROFESIONALE (SPECIFICE (CS) SI

TRANSVERSALE (CT)) SI FINALITATI DE STUDIU

*S Competente profesionale
CPG1. Cultura, etica si valori. Executarea responsabild a sarcinilor profesionale cu aplicarea valorilor si
normelor eticii profesionale, precum si prevederilor legislatiei n vigoare
CPG2. Eficienta profesionala si lucrul in echipa. Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice
muncii in echipa Tn diverse institutii medicale. Promovarea spiritului de initiativd, dialogului, cooperarii,
atitudinii pozitive si respectului fatd de ceilalti, a empatiei, altruismului si Tmbunatdtirea continua a propriei
activitati.
CPG3. Practica bazatd pe evidente si cercetare. Utilizarea cunostintelor actuale bazate pe dovezi, inclusiv
rezultatele cercetdrii, pentru ghidarea activitatii practice. Organizarea si executarea cercetarilor stiintifice in
domeniu. Selectarea materialelor si resurselor stiintifice metodelor de cercetare, efectuarea experimentelor,
prelucrarea statisticd a rezultatelor cercetarii, formularea concluziilor si a propunerilor. Elaborarea si sustinerea
discursurilor, prezentarilor in cadrul manifestarilor stiintifice prin demonstrarea atitudinii personale, coerenta Tn
expunere si corectitudine stiintificd; participare in discutii si dezbateri in cadrul manifestarilor stiintifice.
CPG4. Realizarea activitatii de educatie. Efectuarea educatiei pentru sanatate la nivel de comunitate.
Cunoasterea si aplicarea metodelor de instruire Tn dependentd de specificul audientei. Stabilirea scopului si
obiectivelor instruirii si /sau evaludrii. Determinarea formelor optimale de instruire si evaluare in dependenta de
specificul audientei. Realizarea evaludri la locul de muncd, inclusiv posibilitatea de a oferi feedback constructiv.
Elaborarea planurilor de lucru, materialelor metodice pentru procesul de educatie si instruire cu elevii/studentii.
Competente profesionale specifice
CPS1. Cunoasterea stiintelor ce stau la baza ingrijirilor generale. Dobandirea de cunostinte si know-how
independent prin procesul de invatare formal si informai. Cunoasterea adecvatd a stiintelor ce stau la baza
ingrijirilor generale, dobandirea de cunostinte suficiente despre structura organismului, functiile fiziologice si
comportamentul organismului uman in diverse stari fiziologice si patologice, cat si a relatiilor existente intre
starea de sandtate, mediul fizic si cel social.
CPS2. Promovarea sanatatii, efectuarea activitatilor de profilaxie si educatie pentru sanatate. Promovarea
unui stil de viatd sandtos, aplicarea masurilor de preventie si auto-ingrijire, promovarea sanatdtii, consolidarea
comportamentelor si respectarea planului terapeutic. Protectia sénatatii si starii de bine ale persoanelor si
grupurilor de care se ngrijeste. Promovarea si dezvoltarea ingrijirilor nursing pe termen lung, Tn cazuri de
comorbiditate si Tn situatii de dependenta cu scopul de a mentine autonomia personala a indivizilor si relatia
acestora cu mediul Tnconjurator in fiecare moment al procesului de sanatate /boala.
CPS3. Realizarea procedeelor clinice. Experientd clinica adecvatd, pentru efectuarea diverselor manopere
practice si procedee pentru realizarea activitatilor profesionale specifice specialitdtii de asistenta medicald
generald pe baza cunostintelor din stiintele fundamentale.
CPS4. ingrijire Tn asistenta medicald (nursing). Asigurarea ingrijirilor profesionale indivizilor, familiilor si
grupurilor, luand n considerare dezvoltarile cunoasterii stiintifice, precum si cerintele de calitate si sigurantd
stabilite in conformitate cu reglementarile legale si profesionale de conduitd. Evaluarea, diagnosticarea,
planificarea si implementare ingrijirilor nursing individualizate orientate pe rezultatele starii de sanatate.
Aprecierea rezultatelor ingrijirilor, prin intermediul instructiunilor care descriu procesele pentru diagnosticare,
tratament si ingrijire, facand recomandari pentru Tngrijirile necesare. Implementarea fundamentelor, principiilor
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teoretice si metodologice nursing, bazandu-se pe interventiile nursing realizate in functie de dovezile stiintifice
si resursele disponibile.

CPS5. Luarea deciziilor. Aplicarea abilitatilor de gandire criticd si sistematizatd Tn scopul rezolvarii
a problemelor, facilitdnd identificarea celei mai bune solutii pentru pacient, familie si comunitate, atingerea
obiectivelor, imbunatatind rezultatele si calitatea muncii desfasurate.

CPS6. Dezvoltare si leadership. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald continua in scopul
prestarii serviciilor de calitate si al adaptarii la dinamica cerintelor politicilor Tn sanatate si pentru dezvoltarea
personald si profesionald. Motivarea pentru atingerea obiectivelor si indeplinirea sarcinilor.

Competente transversale:
CT 1. Autonomie si responsabilitate n activitate. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficientd,
manifestarea unei atitudini responsabile fatd de realizarea sarcinilor profesionale cu aplicarea valorilor si
normelor eticii profesionale, precum si prevederilor legislatiei in vigoare. Promovarea rationamentului logic, a
aplicabilitatii practice, a evaluarii si autoevaluarii n luarea deciziilor.
CT 2. Comunicarea eficienta. Abilitatea de a intelege textele scrise / vorbite, de a exprima concepte, ganduri,
sentimente, fapte si opinii atat in forma orala cét si in forma scrisd (ascultare, vorbire, citire si scriere) si de a
interactiona lingvistic Tntr-un mod adecvat si creativ intr-o gama completd de contexte sociale si culturale
CT 3. Competente digitale. Abilitatea de a interactiona printr-o varietate de dispozitive / aplicatii digitale, de a
intelege comunicarea digitald, modul Tn care este cel mai bine vizualizata, analizata si utilizata pentru nevoile
proprii. Abilitatea de a introduce date in calculator, de a prelucra informatiile, de a tipari documentele specifice.
Capacitatea de a utiliza adecvat situatiei continutul informatiilor gdsite.
CT 4. Toleranta si respect pentru diversitate. Abilitatea de a sustine si promova un mediu care oferd
oportunitdti pentru toti, indiferent de rasd, sex, culturd si varsta prin conlucrarea cu toti angajatii si beneficiarii
de la toate nivelurile; valorificarea si Tncorporarea contributiilor persoanelor din medii diferite; precum si sa
arate respect pentru opiniile si ideile celorlalti.
CT 5. Abilitati de interactiune si responsabilitate sociald. Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor
disponibile, conditiilor de finalizare, etapelor de lucru, termenelor de realizare aferente. Identificarea rolurilor si
responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si la nivel de comunitate. Aplicarea de tehnici de relationare si
de munca eficientd Tn cadrul echipei si cu beneficiarii serviciilor. Asigurarea desfasurdrii eficiente si implicarii
responsabile Tn activitatile de organizare a muncii in echipa

Notd. Finalitatile disciplinei (se deduc din competentele profesionale si valentele formative ale

continutuluui informational al disciplinei).

J Finalitati de studiu

1 Comunicarea empatic si eficient cu toti beneficiarii si prestatorii de servicii, membri ai echipei
profesionale;

1 Colaborarea cu membrii echipei de ingrijire;

1 Aplicarea interventiile proprii si delegate planificate in baza standardelor profesionale cu sustinerea
psihologica si informarea adecvata a pacientilor;

» Oferirea de ingrijiri centrate pe pacienti, care sunt sigure, eficiente si echitabile;

1 Organizareasi pregatirea locului de munca;

1 Respectarea conditiilor si asigurarea regimul igienic, antiepidemic si de securitate a muncii;

1 Respectarea drepturilor pacientului, secretul profesional si confidentialitatea informatiei medicale in
vederea asigurarii securitatii si integritatii pacientului;

1 Completarea, pastrarea si transmiterea documentatia medicala conform actelor normative;

1 Cunoasterea si aplicarea procedeelor privind asigurarea calitatii serviciilor medicale;

1 Executarea responsabil activitatilor medicale cu aplicarea valorilor si normelor eticii profesionale si a
prevederilor legislatiei m vigoare.
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IX. LUCRUL INDIVIDUAL AL STUDENTULUI
Nr. Produ§ul Strategii de realizare Criterii de evaluare Te”“.e” de
preconizat realizare
Lecturarea prelegerii sau materialul din
manual la tema respectiva, cu atentie.
Citirea ntrebarilor din temd, care
necesita o reflectie asupra subiectului.
Lucrul cu De facut cunostintda cu lista surselor Capacitatea de a extrage Pe
1. sursele informationale suplimentare la tema esentialul; abilitati  parcursul
informationale respectivd. De selectat sursa de interpretative; volumul muncii  modului
informatie  suplimentara la tema
respectiva. Formularea generalizarilor si
concluziilor referitoare la importanta
temei/subiectului.
Efectuarea de comunicéri
4 orale, volumul de muncs,
gradul de patrundere Tn esenta
Lucrul cu Studierea materialelor on-line de pe site- diferitor subiecte, nivelul de Pe
. o . . . argumentare stiintifica,
2. materiale on- ul asociatiei de nursing din Republica litat uziil parcursul
line Moldova calriatea CONCIUZIION, o dului
elemente de creativitate,
demonstrarea ntelegerii
problemei, formarea atitudinii
personale
Pregatlrea ' Selectarea cazului clinic,  stabilirea
sustinerea . L i : . Pe
3. prezentarilor plaqu[u!_cercetarl_l,_ stabilirea termenilor Demons_trarea prezentarii parcursul
by « realizarii.  Stabilirea componentelor studiului de caz .
in baza de ‘s . modului
. prezentarii PowerPoint -
studiu de caz
Selectarea 1 temei de cercetare a Pe
4. Referate refer'a_tulu|, e'laborar(_eav . _planulm, Prezentarea referatului parcursul
stabilirea termenilor realizarii si surselor .
bilbliografice. modului
Proiecte n Selectarea tematicei posterului, Pe
grup materialul informativ selectat, calitatea P ¢ werului |
realizarea graficd a produsului si design-ului rezentarea posteruiul parcursu
posterelor acestuia modului
Selectarea listei manoperelor necesare
Portofolii de de a fi Tnsusite, stabilirea planului si Pe
6. manopere locului realizarii acestora, stabilirea Prezentarea portofoliului parcursul
practice termenilor realizarii. Recenzii de la modului
colegi.

X. SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice discipliner)

Strategia didactica reuneste sarcinile de Tnvatare cu situatiile de Tnvétare, reprezentand un sistem complex si
coerent de mijloace, metode, materiale si alte resurse educationale, care vizeaza realizarea obiectivelor.
Conform pedagogiei competentelor, in cadrul predarii disciplinei INTRODUCERE TN NURSING S
ORIENTARE ASUPRA PROFESIEI se pune accent pe:
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e crearea situatiilor de motivare a studentului pentru activitatea de cunoastere;

» oferirea oportunitatilor fiecarui student de a-si valorifica potentialul intelectual, aptitudinile personale si
experienta individuald;

» stimularea spiritului critic constructiv, a capacitatii de argumentare si de identificare a alternativelor;

» favorizarea accesului la cunoastere prin efortului proprii, stimuland atitudinea reflexiva asupra
propriilor demersuri de Tnvatare;

« cultivarea independentei cognitive, a autonomiei in invatare;

» formarea la studenti a unor atitudini si comportamente conform valorilor profesionale, general-umane si
nationale.

Prelegere

* Introductiv
e Curent

* Sinteza

e Dezbateri

* Interactiva
e Demonstratii

Lectie practica

» Studiu de caz

« Jocuri pe roluri

e Lucru in grupuri mici

e Lucru individual

e Completarea documentatiei medicale
« Discutie plenara

« De sinteza

» Rezolvarea problemei in grup

e Demonstratie

* Brainstorming

* Teme pentru grup

* Prezentare de materiale audio-vizuale

Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice disciplinei)

,,.Brainstorming”; ,,Studiulde caz”; ,,Multi-voting”; ,,Masarotunda/discutii interactive”; ,,Interviulde
grup ”; Rezolvareaproblemei in grup.

Metode de evaluare(inclusiv cu indicarea modalitatii de calcul a noteifinale)
Curenta:

* controale tematice

* testare (pre-test, post-test)

* studiu de caz

* observatii ale prestatiilor
 demonstratie practica

* liste de control

* feed- back

« evaludri scrise generale si specifice

Finala:
 Evaluarea deprinderilor practice CUSIM (pacient standartizat)

» Examen oral
 Test asistat la compiuter
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Modalitatea de rotunjire a notelor la etapele de evaluare

Grila notelor intermediare (media anuald, Sistemul de notare
notele de la etapele examenului) national
1,00-3,00 2
3,01-4,99 4
5,00 5
5,01-5,50 55
5,51-6,0 6
6,01-6,50 6,5
6,51-7,00 7
7,01-7,50 7,5
7,51-8,00 8
8,01-8t50 8,5
8,51-9,00 9
9,01-9,50 9,5
9,51-10,0 10
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Echivalent
ECTS
F

FX

A

Nota medie anuald si notele tuturor etapelor de examinare finald (asistate la calculator, testare, raspuns
oral) - toate vor fi exprimate Tn numere conform scalei de notare (conform tabelului), iar nota finala obtinuta va fi

exprimatd in numar cu doua zecimale, care va fi trecuta in carnetul de note.

Neprezentarea la examenjara motive intemeiate se inregistreaza ca “absent” si se echivaleaza cu calificativul 0

(zero). Studentul are dreptul la 2 sustineri repetate ale examenului nepromovat.
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