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1.

PRELIMINARII

Prezentarea generali a disciplinei: locul si rolul disciplinei in formarea competentelor
specifice ale programului de formare profesionali / specialitatii .

Reformele in domeniul educatiei si medicinii. au devenit o provocare pentru cadrele didactice
din sistemul de instruire.impulsionand necesitatea pregatirii asistentilor medicali generalisti cu
studii superioare. Conform reglementarilor europene si nafionale, asistentul medical generalist
exercitd urmatoarele functii esentiale:

a) de ingrijiri competente persoanelor tinind cont de nevoile bio-psiho-sociale in mediul
spitalicesc si comunitar.:

b) depisteaza si promoveaza modul sianitos de viatd si comunica aceste observatii celorlalti
membri ai echipei sanitare:

¢) formeaza si dirijeaza personalul auxiliar necesar pentru a raspunde nevoilor serviciului de
asisten{d din orice institutie de sinitate. Directiile importante care definesc responsabilitatile
asistentilor medicali generalisti cu studii superioare sunt: promovarea sanatatii, prevenira
imbolnévirilor, restabilirea sanatatii si inlaturarea suferintelor. Cu aceste responsabilitati,
asistentul medical generalist trebuie sa aprecieze in orice moment care sunt ingrijirile de care
fiecare bolnav are nevoie si s ii atribuie personalul corespunzitor.

Curriculum-ul la disciplina este un document normativ si obligatoriu pentru realizarea procesului
instructiv-educativ, ce va asigura formarea studentilor a unor abilitati, valori si atitudini care si
corespunda cerinfelor sistemului national de ocrotire a sanatatii. Aplicarea curriculum-ului axat
pe competenie contribuie la: dezvoltarea personalitatii studentului despre specialitate,
familiarizarea lor cu scopurile, obiectivele, principiile §i confinutul practicii asistentului medical.
cu rolul lor in sistemul de sinatate modern. cu particularitatile de activitate sa. cu abilitatile de
comunicare efectiva, cu particularitatile procesului de ingrijire.

Misiunea curriculumului (scopul) in formarea profesionala

Unul din obiectivele principale ale cursului este formarea conceptului despre asistenta medicali
generala ca specialitate si familiarizarea cu particularitaile activitatii asistentului medical. Un alt
obiectiv este dezvoltarea abilitatilor de exercitare a rolurilorilor de: coordonator de ingrijire,
lider a echipei de sanatate, educator pentru sndtate, consultant in ingrijiri medicale si cercetator
in procesul de nursing. Al treilea obiectiv asigurd intelegerea rolului asistentei medicale
generaliste in mentinerea sdnatatii si rezolvarea problemelor de sanatate.

Limba/limbile de predare a disciplinei: Romana

Beneficiari: studentii anului I, Facultatea medicina. specialitatea Asistentd medicala generala.
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II. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI
Codul disciplinei S.01.0.006

Denumirea disciplinei

Responsabil (i) de disciplina Ghenadie Curocichin
Anul I Semestrul/Semestrele I
Numadrul de ore total, inclusiv: 180

[Lucrari practice/ de laborator

Curs 30 30

Seminare 30 Lucrul individual 90

Stagiu clinic (total ore)

Forma de evaluare E Numarul de credite 6

11

1.

OBIECTIVELE DE FORMARE IN CADRUL DISCIPLINEI

La finele studierii disciplinei studentul va fi capabili:
la nivel de cunoastere si intelegere:

"

r
r

r

VY NYY VY v

A |

Y

Sa descrie evolutia nursingu-lui (ingrijirilor) pe plan international si national
Sa analizeze principalele teorii specifice ale nursing-ului

Sa sintetizeze competentele profesionale, calitatile si abilitatile personale specifice asistentului

medical cu studii superioare.

Sa enumere pasii necesari pentru dobandirea de noi cunostinge, abilitdti si atitudini din domeniu

nursingu-lui

Sa explice rolul asistentului medicali generalist in sistemul de sadnétate

Sa identifice responsabilitati ale asistentului medical generalist cu studii superioare
Sa argumenteze conceptul despre om, sanatate si boala

Sa identifice cele 14 nevoi fundamentale pentru ingrijirea omului sénatos si bolnav
Sa enumere conditiile necesare pentru ingrijirea pacientului grav.

Sa descrie necesitatea comunicarii si motivari ingrijirilor sub aspectul cerintelor materiale,
individuale si situationale

Sa enumere factori care influenteaza atingerea fiecarui obiectiv in comunicare

Sa explice rolul limbajului verbal in comunicare; utilizarea cuvintelor cu rol coercitiv,
utilizarea adecvata a intrebarilor

Séa enumere componentele limbajului non-verbal

Si identifice elementele specifice comunicarii medic - profesionist in sanatate/pacient
Sa descrie tipurilor de institugii medicale

Introducere in nursing si principiile generale de ingrijire
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Sa identifice tipurile i metode de dezinfectie si sterilizare in institutii medicale

Sa cunoascd masurile de prevenire a infectiilor in stitutiile curative

Sa explice algoritmul de prelucrare igienica a pacientului

Sa promoveze imaginii pozitive si a dezvoltarii profesiei de asistent medical in contextul social.

YV Y v

la nivel de aplicare:
» Sa integreze teoriile specifice ale nursingu-lui
Sa analizeze functiile, rolul asistentului medical si statutul sau in cadrul echipei medicale.
Sa experimenteze impactul unui anumit limbaj non-verbal intr-o situatie dati
Sa indeplineasca tehnicile de ingrijire, reiesind din standardele calificirii
Sa aplice masurilor de prevenire a infectiilor in institutiile curative
Sa aplice interventiile proprii si delegate planificate in baza standardelor profesionale cu
sustinerea psihologica si informarea adecvati a pacientilor

YV VYV

v

Sa planifice realizarea masurilor preventive, educative. relationale si curative;

~ Saelaboreze planul de activitate si de ingrijire individuala in baza realizarilor stiinfei si practicii

mondiale;

» S aplice tehnici de ingrijire, reiesind din standardele calificarii

-
la nivel de integrare:

~ Sa adopte atitudine centrata pe pacient in diferite stuatii;

» Si fie capabil sd abordeze ajustarea continui a ingrijirilor la necesitatile pacientilor

» Siaevalueze dependentd pacientilor in diferite situatii.

~ Sa fie competent in identificarea rolului asistentului medical generalist ca specialitate in sistemul
de sidnatate al Republicii Moldova.

IV.  CONDITIONARI SI EXIGENTE PREALABILE

* Cunoasterea limbii de predare:

* Competente TIC(utilizarea internetului. procesarea documentelor, tabelelor electronice sl
prezentdrilor, utilizarea programelor de grafica);

* Abilitatea de comunicare si lucru in echipa;

* Calitati — tolerantd, initiativa. autonomie sl empatie.

V. TEMATICA SI REPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

Numarul de ore
NI‘. R At |
d I'EMA Prelager! Lj'lcr,d_”, Lucru
0 relegeri prdc.uu..- individial
Seminare
I. |Initiere in profesie. 3 6 12
2. Comunicarea profesionali 3 15 14
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Numarul de ore
Nr. — ari
TEMA Lty Lucru
d/o Prelegeri | practice/ | " "
S individual
3. |Masurile de asigurare a mediului securizat pentru bolnav 15 19 26
4 ingrijirca si supravegherea bolnavilor gravi 9 20 38
30 60 90
Total
180
VI. OBIECTIVE DE REFERINTA SI UNITATI DE CONTINUT

Obiective

Unitati de continut

Capitolul L. Initiere in profesie.

1.1. Directivele dezvoltirii asistentei medicale pe plan international si national

Sa descrie evolutia nursing-ului de-a
lungul istoriei

Sa explice dezvoltarea nursing-ului in tara
noastra

Sé analizeze principalele teorii stiintifice
ale nursingului

Scurt istoric al profesici de asistentd medicald/nursa si
asistentd medicala de obstetricd si ginecologie/moasa .
Organizatii si asociatii profesionale OMS. ICN.
RM. Directivele dezvoltarii asistentei medicale pe
plan international §i national. Rolul, functiile si
competeniele asistentului medical. Activitatea lui
Florens Nigtinghale si a Virginiei Henderson in
dezvoltarea profesiei de asistent medical. Postulate
valori , elemente cheie: scop, beneficiarii, rolul
asistentului medical.

1.2. Rolul, functiile i competengele asistentului medical.

Sa descrie rolul si functiile asistentului
medical.

Sa enumere drepturile si obligatiunile
asistentului medical.

Rolul si functiile asistentului medical. Competentele
profesionale. Comportamentul si calitatile moral-
profesionale ale asistentului medical. Drepturile si
obligatiunile asistentului medical.

1.3.Actele normative ce reglementeazi activitatea cadrului medical mediu de specialitate in refeaua
medico-sanitara din RM.

Sa cunoasca acte normative ce
reglementeaza activitatea cadrului
medical

Legl.  hotardri  guvernamentale, ordine ale
Ministerului Sanatagii si alte acte normative ce
reglementeaza activitatea cadrului medical in reteaua
medico-sanitard din RM.
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Obiective Unitati de continut

1.3. Activitatea asistentului medical in aspectul deontologic si etic .

- Sarespecte normele de protectie si
tehnica securitdtii muncii.

- S@ cunoasca notiuni generale despre
deontologia si etica medicala

Notiuni  generale despre deontologia si etica
medicald. Respectul fatd de persoana ingrijita,
familie, comunitate. Normele de protectie si tehnica
securitatii muncii. Asigurarea igienei personale si
folosirea echipamentului de lucru.

Capitolul II. Comunicare profesionali

2.1 Strategii pentru o comunicare eficientd

- Sé elaboreze strategii pentru o
comunicare eficienta.

- Sa utilizeze metode de comunicare
corespunzatoare.

I. Scopul comunicarii: primirea si transmiterea.
Informatiilor, intretinerea unor discutii, prezentarea
unor informatii.

2. Surse de informatii: informatii interne si externe.
buletine informative, manuale, seminarii, rapoarte,
procese verbale, publicatii de specialitate, internet.
discutii, statistici, documentatie specifica, mass-
media.

3. Metode de comunicare adecvate: scrise, verbale,
audio, informatizate.

2.2. Tehnici de comunicare orali

- Sa utilizeze tehnici de comunicare
adecvate.

- Sa comunice constructiv cu pacientii

- Sa comunice eficient intre membrii
echipei de ingrijire.”

I.Metode de verificare a eficientei comunicarii:
obtinerea feedback-ului. documentatii in tocmite
corect.

2. Strategii de ascultare in functie de situatie,ocazie.
subiectul in cauza, vorbitor, metode de ascultare.

3. Sustinere: in situatii formale sau informale in
functie de numarul de vorbitori, prin modulati a
vocii, prin alegerea tonului si a vocabularului, prin
structurd, prin comunicare non verbala, prin
articulare. Argumentare prin idei clare, relevante,
concise, persuasive, adaptate contextului si
interlocutorului.

4.Facilitarea comunicdrii eficiente prin: acceptarea de
opinii diferite, incurajarea discutiei.asigurarea
posibilitafii de exprimare, oferirea feedback-ului.
stimularea creativitaii, incadrarea in

timp, viteza vorbirii, adaptarea comunicirii la nivelul
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Obiective Unitati de continut

de intelegere al auditorului, folosirea unui suport
specific.

2.3.Continutul si structura unui raport formal

Sa selecteze informatii in functie de
complexitatea temei, publicul {inta,
relevanta.

Sa realizeze un raport formal.

Informatii selectate in functie de complexitatea
temei, publicul tinta, relevanta.

2. Continutul si structura raportului in functie de:
tipul informatiei, succesiunea logica, suportul (
grafica, standardul de prezentare, formatul)

3. Raport formal elaborat: document coerent, bine
structurat, adecvat scopului propus.

Capitolul III. Masurile de asigurare a mediului securizat pentru bolnav

3. 1. Institutii Medico - Sanitare - Publice (IMSP)

Sa clasifice tipurile de institutii
medicale.

Clasificarea si structura institutiilor curative.
Activitatea institutiilor medicale bazata pe legislatia
in vigoare. Legi, hotdrari guvernamentale, ordine ale
Ministerului Sanatatii st alte acte normative ce
reglementeaza  activitatea cadrului  mediu de
specialitate in reteaua medico-sanitard din Republica
Moldova

3.2. Organizarea serviciului de asistenta medicala primara.

Sa descrie activitatea asistentului
medical in institutiile de asistenta
medicalad primara

Sd argumenteze conceptul despre om,
sdndtate $i boala

Structura (organigrama) asistentei medicale primare.
Organizarea serviciului de sdnatate in centrul
medicilor de familie Activitatea asistentului medical
in institutiile de asisten{a medicala primara. Notiuni
»pacient”, .bolnav”.

3.3. Medicina prin asigurare

Sd explice principiile asigurarii mediale
in sdnatate

Explicarea asigurdrilor mediale si sociala in sistemul
de sanatate. Sarcinile asiguratului. Principiile
asigurdrii obligatorii. Programul unic al asigurarii
obligatorii de asistenta medicala .

3.4. Drepturile si obligatiile asiguratilor.

-Sd enumere drepturile si obligatiile

asiguratilor.

Drepturile companiei de asigurare.  Asigurarea
medicald a cetatenilor. Drepturile si obligatiile
asiguratilor.
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Obiective

Unititi de continut

3.5. Dezinfectia. Antisepsia. Asepsia.

- S identifice tipurile si metodele de
dezinfectie si sterilizare in institutii
medicale.

Dezinfecfia. Notiune de dezinfectie, tipurile si
metodele  de  dezinfectie.
dezinfectante

Prepararea  solutiilor
actuale.  Antisepsia  si
antisepticele. Notiune de antisepsie. Metodele si
substantele antiseptice, utilizarea lor. Spalarea si
dezinfectarea mainilor. Notiuni generale de asepsie si
sterilizare. Metodele de
instrumentelor, materialelor si aparatelor utilizate in

uzuale

sterilizare. Sterilizarea

activitatea medico-sanitara.

3.6.Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicalda. Segregarea deseurilor medicale.

- Sé cunoasca codului de culori in
segregarea deseurilor.

- Sa aplice masurile de prevenire a
infectiilor in institutiile curative.

Definirea nofiunilor. Clasificarea deseurilor (deseuri
nepericuloase si periculoase). Estimarea volumului
de deseuri. Riscurile pentru sinatate si pentru mediu.
Segregarea deseurilor: definitie, scop si obiective.
Componentele segregarii. Importanta codului de
culori in segregarea deseurilor. Cerintele pentru
diferite categorii de deseuri. Colectarea. tratarea si
eliminarea deseurilor medicale.

3.7. Protectia muncii in mediul spitalicesc.

- Sarecunoasca si sa respecte regulile de
protectie a muncii in mediul spitalicesc

Noxele profesionale ale activitatii medico-sanitare.
Umezeala, pericolul electrocutirii, explozia gazelor,
substan{e toxice, caustice si corosive precum si cele
inflamabile, efortul incorect dozat.

3.8. Internarea si primirea bolnavilor in spital.

Prelucrarea sanitard a bolnavului,

- Sa completeze corect documentatia
medicala,

Sectia de internare. Structura si amenajarea sectiei de
internare.  Regimul sanitar in sectie. Activitatea
asistentului  medical la
Determinarea datelor

internarea  pacientului.
antropometrice. Asigurarea
conditiilor igienice bolnavului. Prelucrarea sanitara in
pediculoza si scabie. Metodele de transportare
a pacientilor in sectie. Documentatia medicala in

sectia de internare.

3.9Regimul sanitaro-preventiv in institufiile curative. Regulamentul de ordine interioard a spitalului.

- Sa cunoasca metode generale de
prevenire a infectiilor intra spitalicesti

Regimul  sanitaro-preventiv.
nosocomiale. Metode

Notiuni
de

de infectii
generale

prevenire a
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r Obiective Unitiiti de continut
conform actelor normative in vigoare. infectiilor  intra spitalicesti  conform  actelor

normative, instructiuni si ordine .Cu privire la
organizarea masurilor de profilaxie si combatere a
infectiilor nosocomiale”, ,.\Masuri de supraveghere si
control in infectiile nosocomiale. Reguli de
comportare g1 regimul de viatd al bolnavilor in spital.
Legatura bolnavului lumea
spitaliceasca. Programul de zi al sectiei, regimul de
muncd i orarul de activitate al asistentului medical.

spitalizat cu extra

3.10. Sectia stationarului.

- Sdaplice masurilor de prevenire a
infectiilor in sectia stationarului

Structura  sectiei. medical.

Dotarea salonului. Structura si amenajarea sectiei

Functiile asistentului

stafionarului. Dezinfectarea incaperilor, mobilieruluj
si obiectelor de ingrijire a bolnavului. Dezinfectarea
incaperilor alimentare si a obiectelor folosite in
alimentatia bolnavului. Postul de gardd. Predarea si
preluarea serviciului. Documentatia medicala in
sectie.

3.11Sectia de terapie intensiva.

- Saaplice masurilor de prevenire a
infectiilor in terapie intensiva.

Structura $i amenajarea sectiei. Functiile asistentului
medical. Dotarea salonului. Completarea fisei de
terapie  intensivd.  Dezinfectarea incaperilor,
mobilierului si obiectelor de ingrijire a bolnavului..
Postul de garda. Predarea si preluarea serviciului.

Documentaia medicala in sectie de terapie intensivi

3.12.Legaturile bolnavului spitalizat cu lumea extra spitaliceasca.

- S@ mentina relatiile bolnavilor internati
cu apartinatorii.

Mentinerea legaturilor pacientului cu familia,
Regulile vizitarii bolnavului. Activitatea personalului
medical in mentinerea relatiilor bolnavilor internati

cu apartinatorii.

3.13. Sala de tratamente si pansamente.

- Sarelateze despre amenajarea si
cerintele fata de sala de tratamente,
pansamente.

Amenajarea si cerintele fata de sala de tratamente.
Organizarea  activitaii  asistentului  medical.
Pregatirea casoletei pentru sterilizare. Regulile de
lucru cu casoleta sterila. Documentatia medicala in
sala de tratamente. Amenajarea si cerinjele fata de
sala de pansamente.

Organizarea  activitafii
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Obiective

Unititi de continut

asistentului medical. Acoperirea masutei si tavei
sterile.  Documentatia de
pansamente.

medicald 1n sala

3.14.Sectia stationarului de tip chirurgical.

Sa cunoasca structura i amenajarea
sectiei de tip chirurgical.

Sd completeze corespunzator
documentatia medicala in sectia de tip
chirurgical.

Structura §i amenajarea sectiei de tip chirurgical.
[gienizarea incaperilor din sectie.
medicala in sectia de tip chirurgical.

Documentatia

Capitolul IV. ingrijirca si supravegherea bolnavilor gravi

4.1.Patul bolnavului.

- Sd cunoasca cerintele personalului
medical si a bolnavului fajd de patul de

spital

Cerintele personalului medical si a bolnavului fata de
patul de spital. Constructia patului de spital. Tipurile
de paturi de spital. Pregatirea i schimbarea lenjeriei
de pat. Pozitia bolnavului in pat. Mobilizarea
bolnavului. Dezbracarea si imbracarea bolnavului.

4.2. In grijirea bolnavilor imobilizafi timp indelungat la pat.

Sa asigure conditii de confort
pacientilor imobilizati.

de confort bolnavului.
programului  de satisfacerea
preocuparilor intelectuale ale pacientului. Prevenirea
complicatiilor in imobilizarea indelungati.

Asigurarea  conditiilor

Reglementarea 2,

4.3.Evaluarea starii bolnavului.

Sa presteze ingrijire individualizata a

pacientilor.

Evaluarea starii de constiinta, comportamentului,
pozitiel, tegumentelor si mucoaselor vizibile.

4.4. Asigurarea igienei zilnice a bolnavului grav.

Sa asigure prelucrarea igienicd a
pacientului.

Asigurarea igienei  zilnice a bolnavului grav,
ingrijirea ochilor, cavitdfii bucale, cavitatii nazale.

toaleta intima.

4.5. Asigurarea igienei corporale totale.

Sa efectueze toaleta corporala totali a
pacientului grav.

Toaleta corporala totala. Ingrijirea parului, urechilor,
unghiilor.

4.6. Prevenirea si ingrijirea escarelor.
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Obiective Unititi de continut
- Saaplice masuri de profilaxie si Definitie. Factorii de risc a apariiei escarelor. Fazele
tratament a escarelor. evolutive ale escarelor. Clasificarea escarelor.
Profilaxia  escarelor. ingrijirea sl tratamentul
| escarelor.

VII. COMPETENTE PROFESIONALE (SPECIFICE (CS) SI TRANSVERSALE (CT)) SI
FINALITATI DE STUDII

1. Competente de invatare/de a invita sa inveti;

2, Competente de comunicare in limba matern@/limba de stat:

3 Competente de autocunoastere si auto-realizare:

4. Competente interpersonale, civice, morale:

5. Competenge culturale, interculturale (de a recepta si a crea valori);

Competente profesionale (specifice) (CS)

CP1. Recunoasterea si evaluarea situatiilor de ingrijire a persoanelor conform varstei. genului,
patologiei si nevoilor de sanatate, in baza cunostintelor stiin{ific argumentate.

* Perceperea, determinarea situatiilor de ingrijire  si modificarile acestora. cu recunoasterea si
reactionarea adecvatd, bazandu-se pe cunostinte stiinfifice de ingrijire si pe cunostinte relevante in:
anatomie si fiziologie. bacteriologie, virusologie i parazitologie, farmacologie, psihologie medicala,
igiend generald, medicina sociala si management.

* Stabilirea necesitatilor de ingrijire a pacientilor in diferite situatii.

* Organizarea ingrijirilor conform nevoilor fundamentale

CP2. Competenie si abilitafi specifice la disciplina INTRODUCERE IN NURSING SI PRINCIPIILE

GENERALE DE INGRIJIRE .
L.Promovarea Conceptului Virginiei Henderson, privind nevoile fundamentale

* Cunoasterea istorie in Nursing-ului

* Argumentarea conceptului despre om, sandtate si boala

* Identificarea celor 14 nevoi fundamentale pentru ingrijirea omului séndtos si bolnav

* Evaluarea problemelor de sanatate la pacienti cu diverse afectiuni

* Diferentierea intre manifestirile de independentd si manifestarile de dependenta

2. Implementarea normativelor igienice si antiepidemice in institufiile medicale

* Descrierea tipurilor de institutii medicale

* Identificarea tipurilor si metodelor de dezinfectie si sterilizare in institutii medicale.
* Aplicarea masurilor de prevenire a infectiilor in institutiile curative

3 Utilizarea tehnicilor actuale de asistare a pacientului
* Prelucrarea igienica a pacientului
* Realizarea alimentarii pacientului grav
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4 Comunicarea eficienta in diverse situafii socio-profesionale

* Comunicarea eficienta intre membrii echipei de ingrijire

* Comunicarea constructiva cu pacientii

* Completarea corecta a documentelor medicale

v' Competente transversale (CT)

CT1.Promovarea modului sandtos de via(a

* Planificarea unui mod sanatos de via{a individual si social

* Implicarea personala in activitaji de mentinere a propriei stiri de sanatate si acelor din jur

* Elaborarea recomandarilor pentru profilaxia maladiilor

* Informarea populatiei despre importan{a alimentatiei rationale

* Instruirea familiei in mentinerea sanatatii

v" Finalitati de studiu

Nota. Finalitatile disciplinei (se deduc din competentele profesionale si valentele formative ale
continutuluui informational al disciplinei).

VIIL. LUCRUL INDIVIDUAL AL STUDENTULUI

Termen
, Produsul . - ; G s
Nr. . Strategii de realizare Criterii de evaluare de
preconizat i
realizare
Lecturarea prelegerii sau
materialul din manual la tema
respectivd, cu atentie.
Citirea intrebarilor din tema, care
necesitd o reflectie asupra
subiectului. Capacitatea de a extrage
Lucrul cu - -y ; . e o Pe
De facut cunostinta cu lista esentialul; abilitati
1. sursele ‘% : : i parcursul
. . surselor informationale interpretative; volumul .
informationale . Fon . modului
suplimentare la tema respectiva. muncii
De selectat sursa de informatie
suplimentara la tema respectiva.
Formularea generalizarilor si
concluziilor referitoare la
importanta temei/subiectului.
: . : Efectuarea de comuniciri
Lucrul cu Studierea materialelor on-line de Pe
_ . C . . . orale, volumul de munca,
2. materiale on- | pe site-ul asociatiei de nursing din 4ol d e parcursul
. ; radul de patrundere in .
line Republica Moldova e ©pa _ modului
esenta diferitor subiecte, |
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nivelul de argumentare
stiintifica, calitatea
concluziilor, elemente de
creativitate, demonstrarea
intelegerii problemei,
formarea atitudinii
personale
Pregatirea si Selectarea cazului clinic, stabilirea
sustinerea planului cercetarii. stabilirea .o | PE
. . o . Demonstrarea prezentarii
3. prezentarilor | termenilor realizirii. Stabilirea L parcursul
- y . studiului de caz )
in baza de componentelor prezentrii modului
studiu de caz | PowerPoint —
Selectarea temei de cercetare a P
. . e
: referatului, elaborarea planului, :
4. Referate . : e Prezentarea referatului parcursul
‘ stabilirea termenilor realizarii si .
o modului
surselor bilbliografice.
Proiecte in Selectarea tematicei posterului, p
. - . ¢
4 grup materialul informativ selectat, .
5. ‘ _ . 0 Prezentarea posterului parcursul
realizarea calitatea grafica a produsului si .
. , : modului
posterelor design-ului acestuia
Selectarea listei manoperelor
Portofolii de necesare de a fi insusite, stabilirea Pe
6. manopere planului si locului realizarii Prezentarea portofoliului | parcursul
practice acestora, stabilirea termenilor modului

IX. SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice disciplinei)

Strategia didactica reuneste sarcinile de invatare cu situatiile de invatare. reprezentand un sistem

complex §i coerent de mijloace, metode, materiale si alte resurse educationale, care vizeaza realizarea
obiectivelor. Conform pedagogiei competentelor, in cadrul predarii disciplinei INTRODUCERE IN
NURSING SI PRINCIPIILE GENERALE DE INGRIJIRE se pune accent pe:

crearea situatiilor de motivare a studentului pentru activitatea de cunoastere;

oferirea oportunitatilor fiecdrui student de a-si valorifica potentialul intelectual, aptitudinile
personale si experienta individuala;

stimularea spiritului critic constructiv, a capacitafii de argumentare si de identificare a

alternativelor:

favorizarea accesului la cunoastere prin efortului proprii, stimuland atitudinea reflexiva asupra
propriilor demersuri de invitare;

cultivarea independentei cognitive, a autonomiei in invatare;
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* formarea la studenti a unor atitudini si comportamente conform valorilor profesionale, general-
umane $i nationale,
Prelegere
* Introductiv
*  Curent
* Sinteza
* Dezbateri
* Interactiva
* Demonstratii

Lectie practica
* Studiu de caz
* Jocuri pe roluri
* Lucru in grupuri mici
* Lucru individual
* Completarea documentatiei medicale
* Discutie plenara
* De sinteza
* Rezolvarea problemei in grup
* Demonstratie
* Brainstorming
* Teme pentru grup
* Prezentare de materiale audio-vizuale

*  Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice disciplinei)
»Brainstorming™; ,.Studiul de caz™; »Multi-voting™; , Masa rotunda/discutii interactive™; ,.Interviul de
grup”: Rezolvarea problemei in grup.

*  Metode de evaluare(inclusiv cu indicarea modalititii de calcul a notei finale)
Curenta:

- controale tematice

- lestare (pre-test, post-lest)

- studiu de caz

- observatii ale prestatiilor

- demonstratie practica

- liste de control

- feed- back

- ecvaludri scrise generale si specifice

Finala:
- Evaluarea deprinderilor practice CUSIM (pacient standartizat)
- Examen oral
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- Test asistat la compiuter

Curriculum-ul include o evaluare continui §i obiectivi a competentelor Jormate, asigurandu-le
absolventilor sanse sporite de an gajare in campul muncii si oportunitdati de realizare profesionali

Modalitatea de rotunjire a notelor la etapele de evaluare

| Grila notelor intermediare (media Sistemul de notare ¢
_ Echivalent
anuald, notele de la etapele national -
; ECTS
examenului)

1,00-3.00 2 F
3.01-4.99 4 FX

5.00 5
5,01-5.50 3.5 E
5.51-6.0 6
6.01-6.50 6.5

= D
6.51-7.00 i
7,01-7,50 5 C
7.51-8.00 8
8.01-8.50 85 § ]
8.51-8.00 9
9.01-9.50 9,5

= A

| 9.51-10.0 10

Nota medie anuali si notele tuturor etapelor de examinare finali (asistate la calculator,
testare, riaspuns oral) - toate vor fi exprimate in numere conform scalei de notare (vezi tabelul),
iar nota finald obtinuta va fi exprimati in numir cu doui zecimale, care va fi trecuti in carnetul
de note.

Neprezentarea la examen fird motive intemeiate se inregistreazd ca “absent” si se echivaleazi cu
calificativul 0 (zero). Studentul are dreptul la 2 sustineri repetate ale examenului nepromovat,
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